
 

 

 

 

Цель деятельности: сохранение и во 

сстановление здоровья населения путем 

проведения лечебно-профилактических и 

оздоровительных мероприятий. 

 

 

 

Научный потенциал, внимательное 

отношение к пациентам, использование 

последних технических достижений в 

области медицины и просто душевное 

тепло людей в белых халатах - все это 

каждый день, из года в год ждет всех, кто 

заботится о собственном здоровье, 

здоровье своих родных и близких - в 

Атбасарской многопрофильной 

межрайонной больнице. 

 

 

 

Наш адрес: г.Атбасар ул.Ш.Уалиханова 15, 

Телефон: 8 (71643) 2-66-22 

Сайт МО: ammb.kz 

E-mail: atbasar_crb@mail.ru 

Instagram: atbasar_kaa 

 

       

   

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГКП на ПХВ 

 «Атбасарская многопрофильная 

межрайонная больница» 

 

 
 

 

Государственная лицензия:  

№18009632 от 16.05.2018г.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мощность организации:   

     Количество посещений: ПМСП на 500 

посещений в смену в составе детской, 

женской консультации, отделения скорой 

помощи, 8 врачебных амбулаторий, 5 

фельдшерско-акушерских пункта, 16 

медицинских пунктов. 

    Количество коек: 270, из них 

круглосуточного пребывания-154, дневного 

пребывания-116. 

 

 

 

Профили организации (отделения): 

Терапия, Инсультный центр, Мать и Дитя, 

Хирургия, Травматология, Педиатрия, 

Инфекция, Дневные стационары. 

 

 

 

Количество территориальных участков 

по АПО Атбасарского района составляет 30, 

из них ВОП – 12, терапевтических – 9, 

педиатрических – 9. 

 

 

 

Кадровая обеспеченность: 

Общая численность: 630, из них врачи-66, 

СМР-307. 

Укомплектованность: врачами - 40%, СМР 

80,5%. 

Дефицит кадров: врачи - 47, СМР-33. 

 

Атбасарская ММБ оказывает 

медицинскую помощь в рамках ГОБМП и 

ОСМС.  

Кроме бесплатной гарантированной 

медицинской помощи, поликлиника 

оказывает дополнительные платные 

медицинские услуги: медицинская 

комиссия при поступлении в учебные 

заведения (кроме лиц, не достигших 18 лет), 

работы по экспертизе проф.пригодности к 

управлению автотранспортом, работы по 

экспертизе декретированных групп,  работы 

по экспертизе владения оружием, 

медицинский осмотр предварительный (при 

приеме на работу), медицинские осмотры 

периодические по договорам с 

предприятиями. 

 

 

Социальная поддержка: 

-СКПН ежемесячно по итогам работы. 

-Для прибывших в сельскую местность 

подъемные от районного акимата 347 тыс. 

тенге, кредит на жилье 5 млн. тенге. 

 

 

Список документов, 

необходимых при приеме на работу  

1. Удостоверение личности 

2. Диплом об образовании, копия диплома 

с приложением, верификация диплома 

или заверенный нотариусом. 

3. 20-тизначный KZ счет народного банка 

4. Сертификат специалиста. Верификация 

сертификата специалиста (если выдан до 

2012г.- письмо в ответ на запрос, после 

2012г.- распечатка с сайта ККМФД) 

5. Паспорт вакцинации. 

6. Свидетельство о повышении 

квалификации за последние 5 лет 

7. Трудовая книжка или другие документы, 

подтверждающие трудовой стаж (для 

совместителей- копия трудовой книжки) 

8. Фото 4*5- 2 шт. 

9. Справка о медосмотре форма 

№086/санитарная книжка 

10. Т2 карточка 

11. Справка о несудимости с Центра 

обслуживания населения (в ЦОНе) 

12. Справка о наличии либо отсутствии 

сведений о совершении коррупционного 

преступления (в ЦОНе) 

13. Адресная справка (в ЦОНе)  

14. Справка с психоневрологического и 

наркологического диспансеров (в ЦОНе) 

15. Военный билет, для призывников- 

приписное свидетельство. 

16. Свидетельство о заключении брака 

(разводе) 

17. Свидетельство о рождении детей 

18. Автобиография или резюме с указанием 

предыдущих мест работы 

19. Файловая папка на 20 листов. 

20. Справка об инвалидности или 

имеющихся детей инвалидов. 
 

 

* - перечень документов устанавливается в 

соответствии с требованиями законодательства 

Республики Казахстан и может дополняться или 

изменяться в зависимости от потребностей 

медицинской организации   


